3asBa iHo3zemusa / Zadost cizince
O npo AO3Bin Ha p060Ty / o povoleni k zaméstnani 1)
W npo npoaoBXeHHA A03BOJ1Y Ha p060Ty / o prodlouzeni povoleni k zaméstnani

3anoBHITb NaTUHCLKUMMU NiTepamMu (Hi B AKOMy BUNaakKy He 3anoBHOMUTe a3bykoro abo
iHLWMMUK niTepamu), MallMHONMCOM abo ApPyKapCbKMMM fniTepaT Ta YeCbKOKO MOBOIO. /
Vyplnte latinkou (nikoliv azbukou &i jinym pismem), strojem nebo hdlkovym pismem a v ¢estiné.

3anoBHUTH PO36ipNMBO YeCbKO MOBOI abo nNo3HaunTu X. | PeecTpauiiHui Homep perioHanbHoro BiaaineHHs L3 YP B /

Vypliite Gitelnd v &esting nebo oznadte X. Registimtn(SiElolkiajskeipobockylURC R

LleHTp 3aiHATOCTi YP — perioHanbHe BigaineHHs B/ Urad prace CR - krajska pobogka v:

MpizBuwe: Im’s1: Ocob6ucTtui igeHTudikauinHnn Homep?:
PFijmeni: Jméno: Rodné ¢islo?:

[ata HapopKeHHA: Cratb®): D 4onoBik D XiHKa
Datum narozeni: Pohlavi®: muz Zena
Micue HapoaXeHHs: FpomapsHcTBO:

Misto narozeni: Statni ob¢anstvi:

OcsiTa (3rigHo 3 KKOV¥): /Nejvy$si dosazené vzdélani (dle KKOVa)):

Appeca B kpaiHi |MicTo - Ceno /Obec: ...........cooooiiiiiii PaMOH / OKIeS: ...t
nocTinHOro L .. . .

NPOXMBaHHS /| Bynmusi / UlICE: ... Ne/Cp.:..........loWTOBUN IHBEKC [ PSC :.....commirrisin:
Adresa v zemi KDATHA | St e tttesssissss e R e te e AeEEE e ettt £ AR R Rt AR E £ £ £t
trvalého pobytu: | T
Homep 3akopaoHHoro nacnopra: HasBa opraHy, Wo BMAaB 3aKOpAOHHWUI Nacnopr:

Cislo cestovniho dokladu: Nazev organu, ktery cestovni doklad vydal:

BnacHWK AO3BONY Ha NPOXMUBaHHS Ha D Tak /ano D Hi/ ne

TepuTopii YP 9/ Dritel opravnéni k pobytu na

Uzemi CR ¥:

Kop npoxusaHHsa® / Kéd pobytu®: Buaun npoxusaHHA® | Druhy pobytu®:

Anpeca ans MicTO - Ceno / ObEC: ....c.vvuiiiieicieieie e YacTuHa Hac. NYHKTY: / Cast 0bCe: .....eovuvvneiiieiiieeiiiiin e,
HaacunaHHA

nowTun: / Adresa | BYFIALS / UlCE: ...oeuniineiiieii e e e e Ne/Cup.:...........MowToBUNA iIHAEKC [ PSC:......oovveersss
pro doru¢ovani:

Mpowy HagaTh [o3Bin Ha po6oTy B YP / Zadam o povoleni k zaméstnani v CR:

Bia / od . .20 po / do . .20

B npodpecii CZ-ISCO® / V profesi CZ-1ISCO®:

LUundpoeuin kog npodecii CZ-ISCO® / Ciselny kod profese CZ- ISCO®:

Knacudikauin 3a CZ-NACE?) / Zatazeni dle CZ-NACE":

MoTpi6Ha oceiTa AnA BUKOHaHHA po6oTtn (KKOV)? / Vzdélani poZzadované pro vykon povolani (KKOV)4:

D Y po6oTtoaasua?) / u zaméstnavatele?): D Y ropuaguyHoi abo isnyHoi ocobu, sika yknana goroBip 3i 3aKOpAOHHUM
cy6’ektom? / U pravnické nebo fyzické osoby, ktera uzaviela smlouvu se zahraniénim subjektem?:

Ha3sBa / Nazev: IH/ICO:

Oco6uctuin igeHTudikadinHumin Homep B YP? / Rodné &islo v CR?:

Appeca odpic / Adresa sidla:

lOpugununHa a6o iznuHa ocoba B YUP9 / Pravnicka nebo fyzicka osoba v CR?

HasBa / Nazev: IH/1CO:

Oco6uctuin igeHTudpikadinHumnin Homep B YP? / Rodné &islo v CR?:
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Anpeca ans MicTo - Ceno / ObecC: .....cociiiieieieiiieeeaee e YacTuHa Hac. NYHKTY: / CASt0bCe: .....ucvvvvniieeiieiieeiiiieeenn
HaACUNaHHA

nowWwTH: / Adresa | BYfIMLA / UNCE: ..........ueiiuiiiiiiiieiie e, Ne /C.p.:...........MNowToBwuN inaekc / PSC:.......ccconee...
pro doru€ovani:

Aapeca Micun MicTo - Ceno / ObecC: .......euvcieiiiiieieec e YacTuHa Hac. NYHKTY: / CAst ODCE: .....ovevvieiiieeiiieeeiieeeiene
BUKOHAHHS

Po60TU B UP / [BYNULSA / UlICE: ....evvtiiiiiiieiieeie e Ne 6yauHky / C.p.:.oooveenen. Ne kB / C.orient.: .................

Adresa mista
vykonuprace =~ pe-seernee ARG L PO

v CR:
Bua TpyAoBuX BiGHOCUH?): D TpyAoBuUi gorosip D yroaa npo TpyaoBYy AiANbHICTb
Druh pracovnépravniho vztahu?: pracovni pomér dohoda o pracovni ¢innosti
MpauiBHUK areHTCTBa, NPU3HAYEHUI ANA BUKOHAHHA po6OTH y KopucTyBa4a3): D Tak D Hi
Jedna se o docasné pridéleni agenturou prace k vykonu prace u uzivatele®: ano ne
Lle nepwe po6oTa Ha TepuTopii YP3: D Tak D Hi
Jedna se o prvni zaméstnani na uzemi CR: ano ne

KoHTakTHa ocob6a / Kontaktni osoba:

MpissuLe: IM'si: Y4yeHuit cTyniHb nepea; 3a:
Pfijmeni: Jméno: Titul pFed: za:
TenedoH / Telefon: E-mail:

HaTa: Mignuc 3asiBHUKA:

Datum: Podpis Zadatele:

Dopatku / Prilohy:

1. TpyAoBuW oorosip, yroga npo TPYAOBY AiANbHICTL a6o Aorosip Npo ManbyTHIN AOroBip, B SKOMY CTOPOHN 3060B’A3y10TbCA B
06yMOBeHWIn CTPOK yKnacTu TpyAoBuMiA Aorosip abo yroay npo TpyAoBY AiANbHICTb (3a3Ha4YeHi JOKYMEHTW NMOBUHHI MICTUTU, KPiM
060B’s13k0BMX BUMOT, nepeabadeHnx K3nll, Takox CTpok Aii OCHOBHUX TPyAOBMX BIAHOCUH, po3Mip 3apobiTHOT nnaTtu, cTaskv abo
npemii, TPMBanicTb Y3roakeHoro TMXHEeBOro pobo4oro Yacy i BianycTkv BiANOBIAHO 4O HOPMAaTUBHO-NPaBOBKX aKTIB; Lie He
3aCTOCOBYETLCA Y pasi BiApsmkeHHA poboToaasLemM Ans BUKOHaHHA poboTu Ha Teputopii YP Ha nigcTasi koHTpakTy) /
pracovni smlouva, dohoda o pracovni ¢innosti nebo smlouva o smlouvé budouci, v niz se strany zavazuji v ujednané Ihité
uzavfit pracovni smlouvu nebo dohodu o pracovni €innosti (tyto dokumenty musi obsahovat kromé povinnych néleZitosti
stanovenych zakonikem prace také dobu trvani zakladniho pracovnépravniho vztahu, vysi mzdy, platu nebo odmény, délku sjednané
tydenni pracovni doby a vymeéru dovolené v souladu s pravnimi pfedpisy; toto neplati v pfipadé vyslani zaméstnavatelem k vykonu
prace na uzemi CR na zakladé kontraktu)

nuwe Ans Ao03BOJ1iB Ha po6oTy ANA ce30HHUX NpauiBHUKIB: TPyaOBUIA JOMOBIp, yroAa npo TPyAOBY AisnbHICTL abo Aorosip npo
ManbyTHIn JOroBip, B AKOMY CTOPOHU 3060B’A3y0TbCA B 06YMOBNEHUI CTPOK YKNacTu TpyaoBui Aorosip abo yroay npo TpyaoBy
[iSiNbHICTb 3aBXAM Ha NEBHUI CTPOK (BOHM MOBWMHHI MIiCTUTK, KpiM 060B’A3KoBUX BUMOT, nepeadadveHnx K3nll, Takox cTpok aii
OCHOBHWX TPYAOBUX BifHOCWH, pO3Mip 3apo0biTHOI nnaTtu, ctaBku abo npemii, TpuBanicTb Y3ro4»KeHoro TXXHEBOro poboyoro vacy, sika
xoya 6 Ha nepLii pobouir NO3uLii Mae CTaHOBUTK He MeHL 15 rofnH, a TakoX TPMBAriCTb BignyCTKV BiAMOBIAHO 4O HOPMATUBHO-
npaBoBYX aKTiB) /

pouze pro povoleni k zaméstnani pro sezénni zaméstnance: pracovni smlouva, dohoda o pracovni ¢innosti nebo smlouva o

smlouvé budouci, v niz se strany zavazuji v ujednané |hté uzavfit pracovni smlouvu nebo dohodu o pracovni €innosti, vzdy na dobu
urcitou (tyto musi obsahovat kromé povinnych nélezZitosti stanovenych zakonikem prace také dobu trvani zakladniho

pracovnépravniho vztahu, vysi mzdy, platu nebo odmény, délku sjednané tydenni pracovni doby, ktera alespor na prvni pracovni
pozici musi €init nejméné 15 hodin, a rovnéz vyméru dovolené v souladu s pravnimi predpisy)

y pasi TMM4YacoBOro NpU3Ha4YeHHA areHTCTBOM 3 NpaueBnawTyBaHHA AN BUKOHAHHS pob0oTK y KOpMCTyBaya, CKIagoBoto
YaCTMHO BULLIE3a3HAYEHOrO JOroBOpY Oyae TakoX yroaa, B sikil NpaLiBHUK NOTOMKYETLCS 3 TUMYACOBUM NPU3HAYEHHAM
KopucTyBayesi, /

pfi doGasném pfidélovani agenturou prace k vykonu prace u uzivatele bude soucasti vySe uvedené smlouvy rovnéz ujednani, ve
kterém bude zaméstnanec souhlasit s do¢asnym pfidélovanim k uzivateli,

2. 3asiBa BiT4M3HsIHOro po6oToaaBLs Npo Te, WO BiH MPOAOBXYBaTMMe HanmMaTy iHo3eMLs (BOHA NOAAETHLCA NnuLle y pas3i
noAaHHA 3asiBU NPO NPOAOBXEHHSA A03BONY Ha pob6oTy), /
vyjadfeni tuzemského zaméstnavatele, Ze cizince i nadale zaméstna (predklada se pouze u zadosti o prodlouzeni povoleni
zaméstnani),

3. doToKOonMisi CTOPIHKM 3aKOPAOHHOIO MacnopTa, sika MiCTUTbL OCHOBHI iAeHTUMIKaLiMHI AaHi iHO3eMUus, sika nicns nepesipky
Oyne noBepHeHa nNpea'saBHUKY, /
fotokopie stranky cestovniho dokladu obsahujici zakladni identifikaéni Gdaje cizince, ktera po ovéfeni udaji bude vracena
predkladateli,

4. niaTBepAXeHHs npodecinHoi KOMNETEHTHOCTI Y cdepi, B Akin iHo3eMeLb npautoBaTume B YP; y pasi perynboBaHoi npodecii -
OOKYMEHTH, L0 NiATBEPIKYOTb BUKOHAHHS YMOBW 3MiAHO 3 iHLIMM HOPMAaTMBHO-NPaBOBUM aKTOM, /
doklad o profesni zptsobilosti pro obor, ve kterém bude cizinec na tzemi CR pracovat; u regulovaného povolani doklady dokladajici
splnéni podminky podle jiného pravniho pfedpisu,

5. iHLWWi JOKYMEHTU, AKLLIO Lie BUNNMBAE 3 XxapakTepy po6oTu abo AKLIO Le nepeadadyeHo onpunioaHEHUM MiXKHapPOAHUM JOrOBOPOM,
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4.,
paTudikauito skoro cxsaneHo MNMapnameHToM i siknin Yecbka Pecnybrnika 3000B'A3aHa BUKOHyBaTH, /
dalsi doklady, pokud to vyplyva z charakteru zaméstnani nebo jestlize to stanovi vyhlaSena mezinarodni smlouva, k jejiz ratifikaci dal
Parlament souhlas a jiz je CR vazana,

konis koHTpakTy'?), / kopie kontraktu©),

7. KOmisi JOKyMeHTa, Lo YNOBHOBaXye Cy6'eKTa rocrofgaploBaHHs Ha 34iNCHEeHHs AiANbHOCTI, ika € NPeAMETOM KOHTpakTy9), /
kopie dokladu opraviiujiciho subjekt hospodaiskeé ¢innosti k provadéni ¢innosti, které jsou predmétem kontraktu?©),

8. TpyaoBwWin OOrOBIp, YKNadeHwi 3i 3akopaoHHUM po6otoaasuem™® / pracovni smlouva uzaviena se zahraniénim zaméstnavatelem?©) .

Y pa3i npoaoBXeHHA [O3BONY Ha POOOTY 3asiBHUK NOAAE NULLIE A0AATOK, 3a3Ha4eHMN Y nyHKTax 2 i 3.
V pripadé, ze se jedna o prodlouzeni povoleni k zaméstnani, zadatel predklada pouze pfilohu uvedenou pod bodem 2. a 3.

OoaaTku, BUroTOBIEHiI Ha iIHO3eMHMX MOBaxX, NoOalThLCA B OpUriHanbHiN pegakuii_a6o B odililiHO 3aBipeHUX Konisix pasom 3
odilinHO 3aBipeHMMU NepeKknagaMu Ha YeCcbKY MOBY.
Prilohy vystavené v cizich jazycich se predkladaji v originalnim znéni nebo jejich ufedné ovérenych kopiich spolu s jejich Uredné

ovérenymi preklady do ¢eského jazyka.

Mpumitka: MicueBa npuHanexHicTb perioHanbHOro BipAineHHs LleHTpy 3anHATOCTI KepyeTbCcsa Micuem, Ae 3AIMCHI0ETLCA abo
Ma€e BMKOHyBaTUCA npaus, fakwo 3akoHom Ne 435/2004 36. «Mpo 3anHATICTbY, 3 nonpaBkaMu i AonoBHeHHAMM (§ 8a n. 2), abo
iHLWWMMKU HOPMATUBHO-NPaBOBMMM aKTaMM He nependayeHo iHLe.

Upozornéni: Mistni pfislusnost krajské poboéky Ufadu prace se Fidi mistem, ve kterém je nebo ma byt zaméstnani vykonavano,
pokud zakon €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisu (§ 8a odst. 2), nebo jiné pravni pfedpisy nestanovi
jinak.

ApAMiHicTpauiiHMiA 36ip 3a NPUNHATTA 3a8BU Ha OTPMMaHHS [03BOJY Ha NpaueBnawTyBaHHA/NPOAOBXKEeHHSA A03BOMY Ha
npaueBnawTyBaHHA He cnnavyinTe 3a3panerigb neped NoAaHHAM 3afBU, a NMLe NicNsA OTPUMAHHA NNaTiKHUX PeKBi3UTIB Ans
Moro onnartu.

Zaznamy a tdaje krajské pobocky UP CR V: ........cccoevivcueiiiieeceeeecee et

Zadost pfijata dne: Jedna se 0 zaméstnani podle zakona €. 435/2004 Sh., 0 zaméstnanosti,
ve znéni pozdéjSich predpisu, podle 11):

7adost vyfizuje (jméno, pFijmeni a podpis): §92
§94
§ 89 odst. 5

§ 95

Datum vyfizeni: § 96

§ 97 pism. a), § 97 pism. b), § 97 pism. c), § 97 pism. d), § 97 pism. e)

1) [OincHe 3akpecnitb. Platné oznacte zaskrtnutim
2) 3anoBHETLCSA, SKLWO ByB NpU3HayYeHnin ocobucTui ineHTUdikauinHuin Homep. Vypliuje se, pokud je rodné €islo pfidéleno.
3) [MpaBunbHi gaHi nosHayTe X. Spravny udaj oznacte X.

4) KKOV = KnacudikaLisi OCHOBHMX HanpsIMKIB OCBiTY (ornsig knacudikauii MoxHa 3HaiTK Ha caTi «www.czs0.cz- knacudikauis - KKOV - KOHCTpyKLis
KKOV»). KKOV = Klasifikace kmenovych oborll vzdélani (pfehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz - klasifikace - KKOV - konstrukce KKOV*).

5) 3anoBHIETLCSA, SKLLO HA MOMEHT NOAAHHS 3asiBU 3asiBHUK Mae [03BIN Ha NPOXMBaHHA Ha TepuTopii Yecbkoi PecnybnikvHa. 3anoBHiTb TOUHY Ha3By
(meTy) po3Bony Ha NpoxuBaHHA B Yecbkin Pecnybniui, Bknovaoum kogoBe NO3HAYEHHS.
Vyplfiuje se, jeli v dobé& podani zadosti zadatel drzitelem opravnéni k pobytu na uzemi CR. Vyplfite pfesny nazev (uéel) opravnéni k pobytu na tizemi.
CR vgetné kédového oznadeni.

6) CZ-ISCO = KnacudikaLis npodeciii — 3anoBHIOETLCA Ha3Ba | HOMep BUKOHYBaHOI Npodecii (ornsaa knacudikauii MoXHa 3HanTh Ha canTi
L,WWW.Czs0.cz - klasifikace®).
CZISCO = Klasifikace zaméstnani uvede se nazev a Gislo vykonavané profese (pfehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz.
klasifikace").

7) CZ-NACE =KnacudikaLisi ekoHOMi4HOI AisnbHOCTi (ornsg knacudikalii MoXXHa 3HaWTN Ha canTi «WWW.CZS0.CZ — KnacudikaLisy).
CZNACE = Klasifikace ekonomickych ¢innosti (pfehled klasifikace uveden na strankach ,www.czso.cz - klasifikace").

8) 3anoBHI0OETLCA y pasi AKLO Le di3ndHa ocoba, ska He BUKOHYE NiANPUEMHULBKY AiSNbHICTb.

Vyplfuje se v pfipadé, Ze se jedna o fyzickou osobu, ktera nepodnika.

9) 3anoBHIETLCA Y pasi peanisadii gorosopy. Vyplriuje se v pfipadé realizace smlouvy.

10) [opaeTbcs nuiie y pasi BigpsaakeHHS poboToaaBLeM AA BUKOHaHHA poboTu Ha TepuTopii Yecbkoi Pecnybnikv Ha nigcTasi KOHTpakTy (konis
KOHTPaKTy Ta KOMisi OKYMeHTa cyb’ekTa rocnofgapchKoi QisnbHOCTI Nule B 04HOMY NPUMIPHUKY ByayTh CKNaaoBOK YacTUHO BCiX 3asiB, Lo
CTOCYIOTbCS BiAMOBIAHOIO KOHTPAKTY). )

Priklada se pouze v pfipadé vyslani zaméstnavatelem k vykonu prace na tzemi CR na zakladé kontraktu (kopie kontraktu a kopie dokladu subjektu
0 hospodarské Cinnosti pouze v jednom vytisku budou soucéasti vSech zadosti, vztahujicich se k pfislusnému kontraktu).

11) PerioHankHe BigaineHHs LienTpy aaitHaTtocti Yeckkol Pecny6nikv BuaHaumTh TN npaui. Krajska pobotka UP CR oznadi typ zaméstnani.
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